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国观智库举办第三届中美战略安全与稳定对话

2025.12.18

2025年12月16-17日，国观智库与英国国际危机调解组织Inter Mediate合作举办第
三届“中美战略安全与稳定对话”（二轨）。中美专家围绕当前中美关系、传统核威慑、
新兴技术和人工智能对核安全的影响、危机预防与管控等议题热烈讨论。 中美专家
一致认为，中美之间很有必要就“战略安全与稳定”开展对话，还可以考虑在五核国机
制下开展多边对话，辅之以双边和三边对话。可以先从2轨对话开始，为1轨和1.5轨
对话创造条件、筛选内容。中美双方都应抓住明年2026年中美关系可能改善的重要窗
口期，推进包括相关战略领域的合作，比如寻找中美在推动和平利用核能、共同防止

特定区域核扩散、共同打击核恐怖主义的合作可能性。中美在上述领域有共同利益，

应该大胆探讨超越核对抗思路，开展核领域合作的路径和空间。

本次对话由Inter Mediate总裁Claire Hajaj和中美交流基金会总裁周建成共同主持。
国观智库智库总裁任力波、资深研究员张议、Inter Mediate项目主任Natasha Groom、
项目主管Julien Chatel，以及来自中国人民争取和平与裁军协会和中国工程物理研究
院的部分观察员与会。
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上一篇：乌克兰第一副外长基斯利察与国观智库代表座谈

下一篇：英国外交官到访国观智库

美方参会专家：

 1、斯蒂芬·比根（Stephen Biegun），原美国常务副国务卿 
 2、迈克·马伦（Mike Mullen），原美军参谋长联席会议主席、退役海军上将 
 3、罗丝·戈特莫勒（Rose Gottemoeller），原美国军控与国际安全事务副国务卿、

北约首位女性副秘书长

 4、小詹姆斯·O·埃利斯（James O. Ellis, Jr.），原美国战略司令部司令、退役海军
上将

中方参会专家： 
1、贾庆国 全国政协常委、北京大学教授 
2、沈丁立 国观智库美国研究中心主任、复旦大学荣休教授 
3、孙向丽 中国工程物理研究院战略研究中心副主任、研究员 
4、周  波 原军合办安全合作中心主任、退役大校
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·  工作机会

·  合作研究

地址：北京市东城区法华寺街91号B-8栋，国观智库

邮箱：info@grandviewcn.com

电话：（010）62158609

传真：（010）62158609

关注国观智库

带您深入了解世界局势

©2023    北京国观天下咨询有限公司版权所有  京ICP备13048051号-1

8/14/26, 10:45 AM 国观智库举办第三届中美战略安全与稳定对话

https://www.grandviewcn.com/dongtai/1171.html?utm_source=chatgpt.com 3/3

https://www.grandviewcn.com/gongzuojihui/
https://www.grandviewcn.com/lianxiwomen.html

